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France Travail Pro

Des services pour
vOs recrutements



France Travail Pro c’est de nouvelles ambitions

‘ Aller au devant ‘ ‘
Mieux faire connaitre des entreprises Devenir le
I'offre de services SIE LU COIEL TS « partenaire RH »
entreprise de France leurs besoins et des entreprises
Travail preOCCEJ\patlonS qui n‘en ont pas
en matiére

de recrutement
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Votre agence
France Travail Ploermel



e service
entreprise en vidéo

5 conseillers répartis par secteurs d’activités

Jérémy Sandrine Karen Alexandra Anne
CHEREL FEVRIER GOARIN RAULT VIGOUROUX
- . Administrations Industries et
Sante et service 4
Commerces Transport, . associations et agences de travail
et services . a la personne/ . .
agriculture, BTP action sociale agences de travail temporaire
et HCRB temporaire hébergées
généralistes

Nous joindre par mail a : entreprise.bre0021@francetravail.net

ou par téléphone au : 02 97 74 13 77 de 08h30 a 16h30 (7h30 & 20h00 du lundi au
samedi a partir du ler décembre 2024)
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mailto:entreprise.bre0021@francetravail.net
https://www.youtube.com/watch?v=vBAkR2SxQTg

Les chiffres de
I'agence

Partie recrutement

= 3600 offres d'emploi diffusées sur les
12 derniers mois

= Entre Oct 2023 et Sept 2024 :
19 107 DPAE hors intérim
39 935 DPAE intérim

Top 3 des embauches hors intérim
= Santé humaine et action sociale
= Commerce

= Agriculture
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°
Les chiffres de

/' 4 = Taux de chémage a 5,4% (71% au national)
I a ge n Ce = 4¢me tayx de chémage le plus bas de

Bretagne
» 5165 demandeurs d’emploi inscrits dont

Partie demandeurs d'emploi 2 879 ont une activité

» 58% des demandeurs d’emploi inscrits en
(Cat ABC) sont non indemnisés

» 45% des demandeurs d’emploi en (CatA) ont
un dipléme inférieur au BAC

» Principaux publics inscrits en catégorie A:
29% Séniors
11% Bénéficiaires obligation emploi
13% Jeunes

= 18 conseillers accompagnement et 1
psychologue du travail
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Recruter avec France Travail :
des services en ligne sur www.pro.francetravail.fr et I'aide personnalisée
de 6 000 conseillers dédiés a la relation avec les employeurs

Publier une offre d’emploi
Je veux publier une offre attractive et adaptée au
marché du travail

Trouver et contacter des candidats
Je souhaite accéder a la banque de profil

Participer a un événement
Je souhaite faire découvrir mes métiers,

rencontrer des candidats

Demander une période d'immersion
Je veux accueillir un candidat pour I'évaluer

S’informer sur les aides a I'embauche
Je veux vérifier quelle aide financiére est
possible pour mon recrutement

Former mes candidats avant embauche
Je veux demander d’une aide pour former mon futur salarié

Recruter autrement avec la MRS
Je veux élargir mon sourcing
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Des solutions personnalisées


http://www.francetravail.fr/
https://entreprise.francetravail.fr/accueil/description/publier-offre
https://entreprise.francetravail.fr/accueil/description/profil
https://entreprise.francetravail.fr/accueil/description/immersion-professionnelle
https://entreprise.pole-emploi.fr/accueil/description/afpr
https://entreprise.pole-emploi.fr/accueil/description/mrs
https://entreprise.francetravail.fr/accueil/description/detecteur-eligibilite-aide
https://entreprise.francetravail.fr/accueil/description/evenements

@ Et plus encore...

Plus de pro-activité

Venir a votre rencontre plus Répondre a vos besoins de recrutement,
directement avec tous les acteurs publics de votre

et plus souvent territoire.

(150 000 entreprises d€ja D'ici Mars 2025

démarchées a fin octobre 2024)

Plus d’accessibilité

Contacter le 3995 de Demander a étre rappelé par
7h30 a 20h00 du lundi au un conseiller sur le créneau
samedi de son choix
A partir du ler décembre 2024 A partir du ler décembre 2024
Plus de personnalisation
Améliorer votre Vérifier rapidement si un candidat
marque employeur me permet d’avoir une aide a
grace 4 une nouvelle I'embauche grace au service
page employeur Mes Aides a I'embauche e 3ur France

Mi-décembre 2024 e Travail.Pro



‘ Mais encore...

Mes Evénements Emploi

Site internet permettant aux demandeurs d’emploi d'avoir acces a
tous les évenements en lien avec le marché du travail et les formations

https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/

Mes Evénements Pro@Pro

Site internet en phase de test, qui vient d'étre lancé. Celui-ci permettra
aux employeurs d'avoir acces aux évenements proposé au local

https://mesevenementsemploipro.beta.pole-emploi.fr/
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https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/
https://mesevenementsemploipro.beta.pole-emploi.fr/
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Publier une offre d’emploi
attractive pour les candidats

Nous vous aidons a attirer des candidats

* Vous étes guidés pas a pas pour rédiger votre offre simplement et Ia
rendre attractive pour les candidats (suggestions, analyse de la
concurrence,...)

+ Votre offre est vérifiée automatiquement et publiée sous 24 heures
au plus tard sur France-travail.fr, EURES, l'application « Mes offres » et
des sites partenaires

* \Vous suivez en toute autonomie vos offres et les candidatures dans
votre compte entreprise

» 70% des offres publiées ont été déposées en ligne par les
employeurs (2023)
* Le délai moyen de satisfaction des offres est de 26,4 j (2023)

Le + de votre conseiller France Travail Pro :

* Vous contacte a votre demande pour vous
présenter le service le plus adapté

* Vous recontacte systématiquement si votre offre
n’‘est pas pourvue dans les 30 jours

»
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La publication d'offre en ligne


https://www.youtube.com/watch?v=ElUcVxlSxpc&list=PLqvVw037WdRX6F2M4br7UIrflrKWQOlm1&index=4

Cibler et contacter
directement des candidats

Nous vous aidons a étre proactif dans votre recherche
de candidats

* Vous recherchez par mot-clef, par compétence ou par métier et par
zone géographique de travail

* Vous filtrez vos résultats par expérience, formation, disponibilité, ..
* Vous contactez le candidat selon le canal de votre choix

+ Vous suivez en toute autonomie vos contacts dans votre compte
entreprise

* 900 000 propositions de contacts aux candidats a l'initiative
des employeurs (2023)
* 40% des candidats ont été intéressés par la proposition (2023)

- Le + de votre conseiller France Travail Pro :

» Vous aide a cibler votre recherche de candidats
* Vous propose d’organiser un événement
recrutement pour rencontrer les candidats
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Recrutez autrement et élargissez

votre recherche de candidats

Nous repérons les habiletés des candidats avec
la Méthode de Recrutement par Simulation

* Nous sourgons des candidats sans dipldbme ni expérience dans votre
métier mais ayant les « habiletés » éprouvées et nécessaires pour
occuper votre poste

+ Les « habilités » sont appréciées par des mises en situations
analogiques a vos situations réelles de travail

* \Vous recevez en entretien de motivation des candidats avec les
habiletés étalonnées au regard de celles de vos salariés en poste

+ 73500 candidats évalués en 2023 par la MRS

* 42% des évalués positifs ont été effectivement recrutés

+ 89% ont été recrutés sur un métier différent du métier
initialement recherché

Le + de votre conseiller France Travail Pro :

* Vous met en contact avec nos conseillers MRS
experts

* Vous accompagne dans le parcours de formation
si nécessaire

Le recrutement par simulation

La MRS en vidéo
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https://www.youtube.com/watch?v=AH6eFljjeqc

Faites découvrir vos métiers,
votre activite et évaluez
uh candidat

Accuelllez un candidat en situation de travail réelle

* Le candidat participe aux activités, accompagné par un tuteur que
vous aurez désigne

* De1 a 30 jours, le candidat conserve son statut d'origine

+ Signez la convention d'immersion (Période de Mise en Situation en
Milieu professionnel) couvrant la periode, en ligne sur « Immersion
facilitee »

* 226 000 immersions réalisées en 2023
+ Recommandé par 96% des entreprises utilisatrices
* 119 000 employeurs utilisateurs en 2023

- Le + de votre conseiller France Travail Pro :

* Vous conseiller sur le parcours de tutorat
» Faire avec vous le bilan de la période avec le
candidat

. . . ° ..' France
L'immersion professionnelle L5 Travail.Pro


https://immersion-facile.beta.gouv.fr/

Bénéficiez d’'une aide a la
formation avant embauche

Faites monter en compétences votre candidat

Formez votre candidat en interne et/ou en externe pour l'adapter a
votre poste de travail

Pour un CDI ou CDD/interim/alternance d’au moins 6 mois,

Jusqu’a 300 heures de formation en tutorat, financées jusqu’a de 5€
nets par heure

Jusqu'a 450 heures de formation externe, avec une prise en charge
financiere

Complétez et signez en ligne la convention de Préparation
Opérationnelle a I'Emploi Individuelle

+ 90 200 formations avant embauche en 2024
+ 83% des stagiaires toujours en emploi 6 mois
apres la fin de formation

- Le + de votre conseiller France Travail Pro :

* Vous aider a construire le parcours de formation
» Faire avec vous le bilan de la formation avec le
stagiaire

L'aide a la formation avant embauche
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